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Dr. Witte und Partner – 

Interkulturelles Know-how sichert Erfolg  

deutscher Unternehmen im Ausland 

 

Stahlproduktion in Indien, Motorenbau in China oder Schmiedetechnik in 

Thailand – insbesondere kleine und mittlere Unternehmen kooperieren 

häufig mit Firmen auf der anderen Seite der Erde. Neben der fachlichen Er-

fahrung liegt der Schlüssel zum Erfolg solcher Projekte vor allem im Wis-

sen um die kulturellen Besonderheiten der Partnerländer. Die Experten der 

Sozietät Dr. Witte & Partner aus Siegburg bei Köln bieten ihren Klienten 

beides und sichern so den Erfolg internationaler Kooperationen. 

 

Im Zuge der stetig wachsenden Globalisierung gehen heute auch kleine und mittle-

re Unternehmen Partnerschaften mit Firmen auf der ganzen Welt ein. Bei der Pro-

jektrealisierung erschweren häufig kulturelle Unterschiede der Lebens- und Ar-

beitswelt eine reibungslose Zusammenarbeit. Die Vorbereitung der eigenen Mitar-

beiter auf die Kooperation mit ausländischen Unternehmen ist meist langwierig und 

kostenintensiv, meist entfällt sie bei kurzfristigen Projekten sogar ganz. Probleme 

sind dann vorprogrammiert. 

 

Dr. Witte & Partner: Konfliktmanagement und Praxiserfahrung auf Abruf 

Häufig fehlen Unternehmen geeignete Mitarbeiter, um internationale Projekte unter 

technischen und soziokulturellen Gesichtspunkten leiten zu können. Effektive Hilfe 

finden sie bei der Siegburger Gesellschaft Dr. Witte & Partner, die erfahrene Ingeni-

eure und Kaufleute an Firmen auf der ganzen Welt vermittelt. Durch die Verbindung 

von fachlichem Know-how, langjähriger Projekt- und Managementerfahrung und 
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interkultureller Routine stehen die Experten der Gesellschaft ihren Klienten in allen 

wichtigen Fragen zur Seite.  

 

Experten punkten durch umfangreiches Wissen in unterschiedlichen Dis-

ziplinen 

Alle Experten von Dr. Witte und Partner blicken auf langjährige und vielfältige Er-

fahrungen in internationalen Unternehmen zurück. Ob Automobilindustrie, Flug-

zeugbau oder Schwerindustrie: Dank der interdisziplinären Tätigkeit in gehobenen 

Positionen sind sie bestens mit den Arbeitsmethoden global aufgestellter Unter-

nehmen vertraut. Vom pünktlichen Produktionsstart neuer Produkte über die Ein-

führung von Lean-Management-Methoden bis zum Aufbau neuer Produktionsstand-

orte – kein Projekt, das die Experten von Dr. Witte und Partner nicht schon in ir-

gendeiner Weise geplant, betreut und erfolgreich abgeschlossen haben. 

 

Einsatz externer Fachleute bietet vielfachen Nutzen für Unternehmen 

Der Einsatz der Experten von Dr. Witte & Partner bietet Unternehmen zahlreiche 

Vorteile. Aus einem umfangreichen Pool von mehr als 40 Fachleuten werden die 

Ingenieure und Kaufleute mit dem idealen Profil für die Betreuung des anstehenden 

Projektes ausgewählt. Durch ein hohes Maß an Flexibilität können die Experten zu-

meist kurzfristig eingesetzt werden. Als externe Manager steigen sie zudem unbe-

lastet in das Projekt ein und treiben dies mit Geschick und Sozialkompetenz zu den 

vereinbarten Zielen. Die Einsatzdauer hängt dabei ganz vom Umfang und Komplexi-

tätsgrad des Projektes ab und kann von wenigen Wochen bis zu mehreren Jahren 

dauern. 

 

Andere Länder – andere Probleme 

Mag die Exotik fremder Kulturen im Urlaub durchaus reizvoll sein, so steht sie der 

schnellen Umsetzung wirtschaftlicher Interessen häufig im Weg. Angefangen bei juristi-

schen Problemen bei Zoll und Behörden über die Verfügbarkeit von Rohstoffen, Ma-

schinen und geeignetem Personal bis hin zur Beachtung und Einhaltung von Produkti-

ons- und Qualitätsstandards. Hier ist ein strukturiert arbeitender Manager, der über ein-

schlägige Erfahrungen verfügt, äußerst hilfreich wenn nicht gar ‚kriegsentscheidend‘. So 

können Unternehmen Fehler vermeiden, die andere schmerzlich durchlaufen haben 

und eine schnellere Umsetzung ihrer wirtschaftlichen Ziele erreichen. 


